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SECRETARIA AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

lNFORME EJECUTIVO

CONTRATO No.

CONTRATISTA

IDENTIFICACION

SUPERVISOR

VALOR DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO

PLAZO

1.330.17.13-12388 DEL 18 DE OCTUBRE del 2024

JOSE JAVIER MONTOYA

16.358.786

JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO

$7.500.000

18 de OCTUBRE del 2024

31  de DICIEMBRE del 2024

lNTRODUCC16N:  EI  siguiente  informe  ejecutivo  tiene  como  prop6sito,  presentar  de  manera
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describen  las  actividades  realizadas  y  se  adjunta  registro  fotografico,  para  la  ejecuccion  del
contrato con un plan de trabajo organizado  y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO   DEL   CONTRATO:   Prestar   los   servicios   de   apoyo   a   la   gestion   como   auxiliar
administrativo  en    la  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible,  con  el  fin  de  apoyar  la
realizacion  de  las  actividades  asociadas  al  proyecto  para  la  restauracion  progresiva  de  la
biodiversidad y sus servicios ecosistemjcos Valle del Cauca.



ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES  DEL CONTRATO

1.3uBeL:8eifi%Ne:|Ereecae&:i:goarra'::r#::::net,Oiaqr::::jaeTondeec,epsraor}%sct:r'osprocesos

EJECUCION:  Apoy6  en   la  clasificaci6n   de  documentos  de  los  procesos  de   menor
cuantia  llevado  a  cabo  por  la  Abogada  DIANA  MARCELA  RODRIGUEZ,  proceso  de
menor    cuantfa    del    municipio    de    Trujillo    del    Abogado    GERARDO    RODRIGUEZ
RODRIGUEZ,  emanada  del  piso  14  por  la  doctora  YURANY  ROMERO  CEPEDA  y  la
Doctora DIANA VANEGAS directora de la oficina Juri'dica, 2 piso de la Gobernaci6n.

2.  OBLIGACION  Radicar  la  correspondencia  llegada  al  Area  Asesora  Juridica  en  el
marco objeto del proyecto.

•     EJECUCION:Apoy6  en  la  radicaci6n  de  los  documentos  que  llegaron  para  los  nuevos
contratos del personal de prestaci6n de servicio PS y demas documentos emanados de
las  dependencias  de  la  gobernaci6n   del  valle,   procesos  de   menor  cuanti'a,   de  los
municipios  de  Trujillo,  Valle(doctor  GERARDO   RODRIGUEZ),   Ia   Chorrera   de  Tulua
Valle,  (doctora  DIANA  MARCELA  RODRIGUEZ)  asi  mismo  el  proceso  de  Corpovalle;
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3  0BLIGACION.  Realizar  el  reparto  de  la  correspondencia  de  manera  oportuna  en  el
marco  del  proyecto  fortalecimiento  de  la  gobernanza  y  la  educaci6n  ambiental  para  la
restauraci6n   progresiva  de   la   biodiversidad  y  sus  servicios  ecosistemicos  Valle  del
Cauca.

EJECUCION:  Realic6 la entrega de los diferentes oficios emanados para las dependencias
de  la  gobernaci6n  del  valle,  DIANA  VANEGAS,   Directora  Juridica,  2  piso  y  recibido  por
GLORIA  PATRICIA  OCAMPO,  documentos  para  la  numeraci6n  de  contratos  a  la  doctora
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MUNOZ,  en  el  area  de  la  Secretaria  de  Convivencia,  ubicada  en  el  piso  14,  solicitud  de
firma  de  lnsu.ficiencia  y  luego  al  DADl,  para  la  firma  del  OSCAR  ARMANDO  TRUJILLO
TRUJILLO,  en  el  area  de  la  Secretaria  de  Convivencia,  ubicada en  el  piso  14,  solicitud  de
firma  de  lnsuficiencia,  radicada  de  los  oficios  para  el  area  de  Presupuesto,  3  piso  de  la
Gobernaci6n del Valle del Cauca.



1.    ACTIVIDAD  4  0BLIGACION.  Seguir las  directrices  imparfidas  por el  supervisor con  el
fin de cumplir con  los objetivos fijados  por el Modelo  lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n
MIPG.

EJECUCION:   Particip6  en   las  directrices   impartidas   por  el  supervisor  con   el  fin   de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo  lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n MIPG.
En   donde   se   trataron   temas   sobre   Pautas   de   prevenci6n   de   las   enfermedades
silenciosas (Diabetes, Hipertensi6n etc.)



5.OBLIGACION Cumplir con las demas actividades que sean asignados por el supervisor.

EJECUCION: Apoy6 en  la asistencia en  la  Universidad  Minuto de  Dios,  ubicada frente a  la
Plaza  de  Caicedo,  donde  se  realiz6  el  primer  encuentro  Parlamentario  Regional  America
latina y el  Caribe,  Foco de  Diversidad  Global:  proteger la  Diversidad  bio[6gica para  [ograr el
Desarrollo Sostenible. Conversatorio Protecci6n de la Biodiversidad: Iniciativas y Desafi'os.


